УТВЕРЖДАЮ
Директор МОУДОД ЦВР
____________Ю.В. Юртайкина
«___»________________2014г.

ПЛАН КОНТРОЛЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРОФИЛЬНОЙ И СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
НА 2014/2015 УЧЕБНЫЙ ГОД

Цель: установить соответствие функционирования и развития педагогического процесса в учреждении ФГОС, с выходом на причинно-следственные связи, позволяющие сформулировать выводы и рекомендации по дальнейшему развитию учреждения.

Задачи:

· диагностирование состояния учебно-воспитательного процесса, выявление отклонений от запрограммированного результата (образовательные стандарты нового поколения) в работе коллектива и отдельных его членов, создание обстановки заинтересованности, доверия и совместного творчества: педагог - учащийся, руководитель - педагог; 
· обеспечение единства обучения, воспитания и развития детей для формирования базовых компетенций через новые формы работы в системе дополнительного образования
· совершенствование системы мониторинга образовательного процесса, контроля за состоянием и ведением рабочей документации
	Месяц
	Объект контроля
	Вид контроля
	Цель
	Ответственный
	Метод
	Обсуждение результатов, итог

	ЕЖЕМЕСЯЧНО
	Учебная документация

(по графику)
Документация по социально-педагогической деятельности
(по графику)
	тематический
	Соблюдение единого орфографического режима при заполнении журналов. Своевременность и грамотность оформления. Соответствие учебно- тематическому планированию. Своевременное устранение замечаний.
Соблюдение единых  требований при заполнении клубных дневников. Своевременность и грамотность оформления. Своевременное устранение замечаний.
Соответствие плану работы учреждения, ТКО,  клуба. 
	зам. директора по УВР ноябрь, январь,        март, май
Руководители ТКО –декабрь, февраль, апрель
зам. директора по ВР ноябрь, январь,        март, май

Руководители ТКО –октябрь,декабрь, февраль, апрель

	Проверка учебной документации: журналы учета работы педагога, учебно–тематическое планирование
Проверка документации: клубные дневники, план работы педагога
	Совещание при директоре, приказ

Совещание при зам. дир. по УВР,ВР, справка 

	ПО ПЛАНУ
	Мероприятия педагогов в рамках образовательных программ

(мониторинг диагностических мероприятий)
Мероприятия педагогов в рамках социально-педагогической деятельности (по плану учреждения)
	тематический
	Выполнение учебно-тематического плана работы объединения в рамках образовательных программ
Соответствие мероприятий плану деятельности клуба , ТКО, учреждения Качество проведенных мероприятий, соответствие использованных форм работы, поставленным целям, учет целевой аудитории
	зам. директора по УВР декабрь, январь, февраль, март, апрель, май
зам. директора по ВР декабрь, январь, февраль, март, апрель, май.

	Анализ посещенных мероприятий, обобщение, сравнение
	Совещание при директоре, справка

Совещание при зам. дир. по УВР, ВР, справка

	Месяц
	Объект контроля
	Вид контроля
	Цель
	Ответственный
	Метод
	Обсуждение результатов, итог

	В ТЕЧЕНИЕ   ГОДА
	Организация образовательной деятельности по направленностям

по графику
	текущий
	Использование педагогом эффективных педтехнологий формирования компетенций учащихся 

Создание педагогом ситуации успеха при реализации компетентностного подхода в образовательной деятельности
	зам. директора по УВР, методисты 

	Анализ проведенных и посещенных  открытых занятий и мероприятий, 
	Собеседование, справка

	
	Организация социально-педагогической деятельности в социоклубном пространстве ( клуб,  дворов.площадки) по плану работы.
	текущий
	Использование педагогом эффективных форм в организации и проведении мероприятий социально-педагогоической направленности для формирования компетенций воспитанников 

Создание педагогом ситуации успеха при реализации компетентностного подхода в соц/педагогической деятельности
	зам. директора по ВР, методисты 


	Посещение и анализ проведенных мероприятий , обобщение, сравнение
	Собеседование, справка

	
	Соблюдение трудовой дисциплины

(по необходимости)
	оперативный
	Выполнение педагогом своих должностных обязанностей
	заместители директора по УВР, ВР

	Изучение ситуации
	Служебная записка

	ОКТЯБРЬ
	Планы работы объединений, учебно – тематические планы педагогов объединений

до 15.10.14

	тематический
	Анализ выполнения требований по составлению учебно – тематических планов, распределение часовой нагрузки в соответствии с учебным планом
	Зам. директора по УВР,
педагоги
	Изучение учебно – тематических планов педагогов объединений, собеседование
	Административное совещание

справка

	ОКТЯБРЬ

	Планы работы объединений социально-педагогической направленности, документация по социологическим исследованиям.
до 15.10.14

	тематический
	организация  мониторинга (входящая диагностика)Анализ обобщение, статистических данных по ТКО.
	Зам. директора по ВР


	Изучение планов объединений социально-педагогической направленности, Анализ обобщение, сравнение  соц.паспортов, статотчетов ТКО
	справка

	ОКТЯБРЬ
	Учебная группа

до 15.10.14
	фронтальный
	Итоги комплектования групп первого года обучения. Наличие заявлений и медицинских справок. Сохранность контингента  групп второго и последующих лет обучения. Наполняемость групп.
	Зам. директора по УВР

методисты
педагоги
	Собеседование, изучение документации (заявления, справки, их соответствие, списки обучающихся по группам)
	Совещание при директоре, служебная записка

приказ

	
	Учебная группа


	тематический
	Организация и проведение начальной диагностики учащихся в объединениях
	педагоги
	Анкетирование, собеседование, наблюдение, тестирование
	Справка

	
	клубы СПН 
	тематический
	Наполняемость зон свободного посещения и система работы спортивно – игровых площадок

	Зам. директора по ВР

методисты


	наблюдение, собеседование
	справка

	НОЯБРЬ
	клубы СПН
	тематический
	Организация каникулярного отдыха и  работы объединений в каникулярный период
	Зам. директора по ВР,
методисты, педагоги

	наблюдение, собеседование, анализ, обобщение
	Совещание при зам. дир. по УВР, ВР, справка

	ЯНВАРЬ
	клубы СПН
	текущий
	Сохранность контингента зон свободного посещения, организация  мониторинга (промежуточная диагностика)
	Зам. директора по ВР,
методисты, педагоги

	Анализ, обобщение
	Справка

	
	клубы СПН
	тематический
	Организация каникулярного отдыха и  работы объединений в каникулярный период 
	тематический 
	наблюдение, собеседование, анализ, обобщение
	Совещание при зам. дир. по УВР, ВР, справка

	ФЕВРАЛЬ
	Учебная группа

по графику
	текущий
	Сохранность контингента обучающихся, наполняемость групп, посещаемость занятий 
	Зам. директора по УВР

методисты

	Посещение занятий, собеседование с педагогами.

Изучение журналов объединений
	Совещание при зам. директора по УВР, справка, приказ

	ФЕВРАЛЬ
	Организация социально-педагогической деятельности объединения «Армир»
	Комплексная проверка
	 Система работы клуба исторической реконструкции «Армир»  
	Зам. директора по ВР,УВР,
методисты


	Посещение и анализ занятий, собеседование с педагогом,
изучение, документации 
	Совещание при зам. дир. по УВР, ВР, справка

	МАРТ
	клубы СПН
	тематический
	Организация каникулярного отдыха и  работы объединений в каникулярный период
	тематический
	наблюдение, собеседование, анализ, обобщение
	Совещание при зам. дир. по УВР, ВР, справка

	МАЙ
	Деятельность объединения за год
	тематический
	Анализ деятельности объединения (секции) за  учебный   год. Анализ и самоанализ своей деятельности педагогами
	педагоги


	Составление отчетов педагогами

Изучение отчетов педагогов 
	Педсовет

годовой анализ деятельности

	
	Учебная группа


	тематический
	Организация и проведение промежуточной и итоговой диагностики учащихся в объединениях
	Члены комиссии

Методисты

педагоги
	Анкетирование, собеседование, наблюдение, тестирование. 
	Совещание при зам. директора по УВР 

Справка

Приказ об окончании уч.года

	
	Организация деятельности методической службы
	тематический
	Анализ и самоанализ своей деятельности методистами. Выполнение плана работы за год.
	Методисты 
	Составление отчетно-аналитической справки
	Педсовет

годовой анализ деятельности

	
	до 30.05.2015
	обобщающий
	Анализ работы учреждения за 2014г. 

Результативность участия в конкурсах
	Директор

Заместитель директора по УВР  


	Изучение документации, составление анализа по отчетам руоводителей ТКО и педагогов
	Педсовет

годовой анализ деятельности

	
	Организация работы ТКО в течение года
до 15.05.2015
	обобщающий
	Анализ работы ТКО за  год
организация  мониторинга (
итоговая диагностика), анализ обобщение, статистических данных по ТКО
	Заместитель директора по УВР  ,ВР
Руководители ТКО


	Изучение документации по отчетам педагогов  по направленностям

Составление отчета о работе  ТКО
	Совещание при зам. директора по УВР 

Справка
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