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Приложение 1

к приказу 

от11.09.2015 № 59-01-13/59
Положение об организации предоставления муниципальной услуги
 «Организация отдыха и оздоровления детей в лагере с дневным пребыванием в каникулярное время» в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Центр внешкольной работы» города Сарова 

1. Общие положения

1.1. Положение об организации предоставления муниципальной услуги «Организация отдыха и оздоровления детей в лагере с дневным пребыванием в каникулярное время» в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Центр внешкольной работы» города Сарова (далее – Положение, учреждение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 19.04.2010 № 25 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.2599-10. «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул», постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 18.03.2011 № 22 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2842-11 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы лагерей труда и отдыха для подростков», Концепцией развития дополнительного образования детей (утв. распоряжением Правительства РФ  от 04  сентября  2014 года   N 1726-р), приказом Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013 № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», Уставом города Сарова. 
1.2.  Настоящее Положение разработано в целях:

- обеспечения прав ребенка на отдых, оздоровление, личностное самоопределение и самореализацию; 

- расширение возможностей для удовлетворения разнообразных интересов детей и их семей в сфере образования.

1.3. Настоящее Положение определяет порядок предоставления муниципальной услуги «Организация отдыха и оздоровления детей в лагере с дневным пребыванием в каникулярное время» в учреждении.
2. Организация предоставления муниципальной услуги «Организация отдыха и оздоровления детей в лагере с дневным пребыванием в каникулярное время» в учреждении
2.1. Предоставление муниципальной услуги «Организация отдыха и оздоровления детей в лагере с дневным пребыванием в каникулярное время» в учреждении ориентировано на:

- создание и обеспечение  необходимых условий для отдыха, оздоровления,  дополнительного образования, организации содержательного досуга детей в каникулярное время;
- удовлетворение индивидуальных потребностей детей в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном развитии, трудовом воспитании, а также в занятиях физической культурой и спортом, научно-техническим творчеством;

- обеспечение духовно-нравственного, гражданского, патриотического, трудового воспитания детей;

- профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних граждан;

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья.

2.2. Муниципальная услуга «Организация отдыха и оздоровления детей в лагере с дневным пребыванием в каникулярное время» предоставляется учреждением, в соответствии с полученным муниципальным заданием на текущий финансовый год.

2.3. Прием в оздоровительный лагерь с дневным пребыванием на базе учреждения осуществляется  на условиях, определенных локальным нормативным актом учреждения.  

2.4. Прием в оздоровительный лагерь с дневным пребыванием на базе учреждения исключает конкурсную основу и индивидуальный отбор.

2.5. Учреждение осуществляет прием в оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей в возрасте 6-18 лет.

2.6. Учреждение вправе осуществлять прием в оздоровительный лагерь с дневным пребыванием сверх установленного муниципального задания на оказание муниципальных услуг на платной основе.
2.7. Информация о приеме в оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей предоставляется родителям (законным представителям) путем размещения на сайте учреждения.

2.8. При зачислении в оздоровительный лагерь с дневным пребыванием учащийся и (или) его родители (законные представители) знакомятся с уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими деятельность организации, права и обязанности детей.
2.9. Отчисление детей проводится в случаях, определенных локальными нормативными актами учреждения, не противоречащими законодательству, и по заявлению родителей (законных представителей).

2.10. Образовательная деятельность в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей осуществляется на государственном - русском языке.  

2.11. В лагере с дневным пребыванием реализуется программа, разработанная учреждением.

2.12. В лагере с дневным пребыванием для обеспечения непрерывности освоения учащимися общеобразовательных программ реализуются дополнительные общеобразовательные программы, как самостоятельно, так и на основании договора между образовательными организациями. 

2.13. Содержание дополнительных общеразвивающих программ в лагере с дневным пребыванием определяются непосредственно учреждением с учетом социального заказа, развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы.

2.14. Формы обучения по дополнительным общеразвивающим программам в лагере с дневным пребыванием определяются учреждением, оказывающим услугу, самостоятельно.

2.15. С учетом пожеланий детей и их родителей (представителей) в лагере с дневным пребыванием могут быть организованы профильные смены, отряды, группы, объединения детей (далее отряды), в том числе разновозрастные, специализирующиеся в спортивно-оздоровительном, оборонно-спортивном, туристическом, трудовом, эколого-биологическом, техническом, краеведческом, социально-педагогическом и любом другом направлении деятельности.

2.16. В лагере с дневным пребыванием не допускаются создание и деятельность организационных структур  политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

2.17. Режим работы лагеря с дневным пребыванием, включая длительность пребывания в нем детей, а также порядок и условия пребывания в лагере детей регулируются локальным нормативным актом учреждения.  

2.18. Оздоровление детей  осуществляется  в соответствии с СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул». В лагерях труда и отдыха деятельность организуется в соответствии с СанПиН 2.4.2.2842-11 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы лагерей труда и отдыха для подростков».

2.19. Организация питания в лагере с дневным пребыванием осуществляется в соответствии с СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования», порядком обеспечения питанием в муниципальных общеобразовательных учреждениях и в лагерях с дневным пребыванием в муниципальных образовательных организациях города Сарова, утвержденный постановлением Администрации города Сарова от 30.12.2013 № 7128 (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации города Сарова от 16.04.2014 № 1574, от 30.03.2015 № 1249). 

2.20. Перевозки организованных групп детей осуществляются в соответствии с требованиями законодательства.

2.21. Контроль за деятельностью лагеря с дневным пребыванием и мониторинг оздоровительной кампании осуществляет ДМиС.

__________________________

Приложение 2

к приказу 

от11.09.2015 № 59-01-13/59
Порядок зачисления детей в лагерь с дневным пребыванием детей 
Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования

«Центр внешкольной работы» города Сарова.
1. Общие положения

1.1. Настоящий типовой порядок зачисления детей в лагерь с дневным пребыванием детей  Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования

«Центр внешкольной работы» города Сарова (далее – Порядок) устанавливает механизм зачисления детей в лагерь с дневным пребыванием детей (далее – Лагерь) на базе Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования

«Центр внешкольной работы» города Сарова  (далее – учреждение) в каникулярный период. 
1.2. Организация отдыха детей в смене лагеря с дневным пребыванием детей на базе учреждения осуществляется путем зачисления ребенка в лагерь с дневным пребыванием детей на основании заявления (приложение 1), поданного директору учреждения.

1.3. При приеме детей в Лагерь на базе учреждения между одним из родителей (законных представителей) ребенка и учреждением заключается договор (приложение 2), которым определяются период пребывания ребенка в Лагере, основные требования к организации пребывания ребенка в Лагере, режиму дня, программе работы с детьми в Лагере, порядку и условиям внесения родительской платы за культурно – развлекательные мероприятия, транспортное обслуживание.

1.4. Продолжительность и сроки смены Лагеря определяется постановлением Администрации города Сарова (далее – Постановление).  

1.5. Организация деятельности смен Лагеря осуществляется за счет средств Бюджета города Сарова, направленных на организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время.

Другими источниками финансирования смены Лагеря могут быть внебюджетные средства, средства родителей (законных представителей), добровольные пожертвования физических и юридических лиц, иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации и Нижегородской области. 

1.6. Учреждение: 

1.6.1. Организует прием заявлений от родителей (законных представителей) на зачисление в Лагерь. 

1.6.2. Формирует и утверждает список детей, желающих отдохнуть и оздоровиться в период проведения смены Лагеря.

1.6.3. Создает условия, обеспечивающие безопасность жизни и здоровья детей.

1.6.4. На протяжении смены Лагеря и по ее окончанию, предоставляет в Департамент по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров информацию о проведении оздоровительной кампании в соответствии с графиком по установленным формам. 

1.6.5. Информирует население о начале приема заявлений на смену Лагеря, количестве путевок, ходе и итогах оздоровительной кампании через информационный стенд, официальный Интернет-сайт учреждения.

2. Механизм зачисления в Лагерь

2.1. Комплектование Лагеря осуществляется учреждением согласно муниципальному заданию на текущий год. 

2.2. В Лагерь принимаются дети от 6 до 17 лет включительно.

2.3. В первоочередном порядке в Лагерь зачисляются учащиеся из числа льготных категорий детей по предоставлению соответствующего документа:

- дети, оставшиеся без попечения родителей;

- дети-инвалиды;

- дети из семей беженцев и вынужденных переселенцев;

- дети из малообеспеченных семей;

- дети безработных родителей;

- дети – жертвы вооруженных и межнациональных конфликтов, экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий;

- дети, состоящие на учете в органах внутренних дел;

- дети из многодетных семей;

- дети ликвидаторов аварии на Чернобыльской АЭС.

2.4. По итогам зачисления детей из категорий, перечисленных в п. 2.3. при наличии вакансий прием осуществляется согласно очередности подаче заявлений. 

2.5. Для оформления заявления по установленной форме и договора родители (законные представители детей) обращаются в учреждение.

2.6. К заявлению прилагаются копия свидетельства о рождении ребенка (паспорта по достижении возраста 14 лет), согласие на обработку персональных данных, документ, подтверждающий право на зачисление в Лагерь в первоочередном порядке.

2.7. Документы, указанные в п.2.6. настоящего Порядка принимаются педагогами учреждения, привлеченными к работе в лагере.

2.8. Прием заявлений от родителей (законных представителей) в Лагерь на период летних каникул осуществляется с 15 марта   по 20 августа; на период весенних, осенних, зимних каникул – начинается за два месяца до начала смены, заканчивается за три рабочих дня до начала смены. При наличии вакансий в отрядах Лагеря может осуществить прием детей в течение текущей смены.

2.9. Зачисление детей в Лагерь осуществляется приказом директора учреждения не позднее, чем 15 мая на летнюю смену, и не позднее, чем за 1 рабочий день до начала весенней, осенней или зимней смены. В случае зачисления ребенка в лагерь в течение текущей смены зачисление осуществляется приказом директора учреждения со следующего рабочего дня после подачи заявления.

2.10. Родители (законные представители) детей могут отказаться от предоставленного места в Лагере по семейным обстоятельствам или медицинским показаниям не позднее, чем за 1 рабочий день до начала смены лагеря. В данном случае родители (законные представители) детей оформляют письменный отказ от зачисления ребенка на смену Лагеря (приложение 4).

2.11. Учреждение при наличии свободных мест в Лагере размещает на информационном стенде, Интернет-сайте учреждения информацию с указанием количества свободных мест в Лагере и объявление о дополнительном приеме заявлений от родителей на зачисление ребенка в Лагерь.

2.12. Учреждение имеет право отказать в зачислении ребенка в следующих случаях: ребенок не достиг 6 -летнего возраста или старше 17 лет; при наличии медицинских противопоказаний, при отсутствии необходимых документов указанных в п.2.6. настоящего Порядка, либо при их несоответствии  установленным требованиям; при отсутствии свободных мест в Лагере .

2.13. Пребывание ребенка в Лагере может быть прекращено до окончания установленного договором периода пребывания по письменному заявлению родителей (законных представителей) (приложение 3) либо по медицинским показаниям (в этом случае решение принимается руководителем лагеря на основании заключения медицинского работника лагеря) либо в иных случаях, предусмотренных договором между учреждением и родителями (законными представителями) ребенка.

3. Порядок финансирования смены лагеря с дневным пребыванием детей

3.1. Финансирование смены Лагеря осуществляется за счет средств Бюджета города Сарова, направленных на выполнение муниципального задания по организации отдыха детей и посещения следующих мероприятий (библиотек, бассейна, кружков) в каникулярный период.

3.2. Питание осуществляется на базе школ города. Финансовое обеспечение питания осуществляется за счет субсидий на выполнение муниципального задания, без взимания родительской платы. 

3.3. Посещение культурно – развлекательных мероприятий осуществляется за счет средств родителей.

4. Предоставление отчетной документации

4.1. В течение 5 рабочих дней после окончания смены Лагеря учреждение представляет в Департамент по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров информационно-аналитическую справку и социальный паспорт воспитанников.

______________________

Приложение 3

к приказу 

от11.09.2015 № 59-01-13/59
 Порядок зачисления детей в лагерь труда и отдыха 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования

«Центр внешкольной работы» города Сарова.

1. Общие положения

           1.1. Настоящий типовой порядок зачисления детей в лагерь труда и отдыха на базе Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования

«Центр внешкольной работы» города Сарова (далее – Порядок) устанавливает механизм зачисления детей в лагерь труда и отдыха (далее – ЛТО) на базе Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования

«Центр внешкольной работы» города Сарова  (далее – учреждение) в каникулярный период. 
1.2. Организация отдыха детей в смене Лагеря на базе учреждения осуществляется путем зачисления ребенка в Лагерь на основании заявления (приложение 1), поданного директору учреждения.

1.3. При приеме детей в Лагерь на базе учреждения между одним из родителей (законных представителей) ребенка и учреждением заключается договор (приложение 2), которым определяются период пребывания ребенка в Лагере, основные требования к организации пребывания ребенка в Лагере, режиму дня, программе работы с детьми в лагере, порядку и условиям внесения родительской платы за культурно – развлекательные мероприятия, транспортное обслуживание.

1.4. Продолжительность и сроки смены Лагеря определяется постановлением Администрации города Сарова (далее – Постановление).  

1.5. Организация деятельности смен Лагеря осуществляется за счет средств Бюджета города Сарова, направленных на организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время.

Другими источниками финансирования смены Лагеря могут быть внебюджетные средства, средства родителей (законных представителей), добровольные пожертвования физических и юридических лиц, иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации и Нижегородской области.

1.6. Учреждение: 

1.6.1. Организует прием заявлений от родителей (законных представителей) на зачисление в Лагерь. 

1.6.2. Формирует и утверждает список детей, желающих отдохнуть и заняться трудовой деятельностью в период проведения смены Лагеря.

1.6.3. Создает условия, обеспечивающие безопасность жизни и здоровья детей.

1.6.4. На протяжении смены Лагеря, предоставляет в Департамент по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров информацию о проведении оздоровительной кампании в соответствии с графиком по установленным формам. 

1.6.5. Информирует население о начале приема заявлений на смену Лагеря, количестве путевок, ходе и итогах оздоровительной кампании через информационный стенд, официальный Интернет-сайт учреждения.

2. Механизм зачисления в Лагерь

2.1. Комплектование Лагеря осуществляется учреждением согласно муниципальному заданию на текущий год. 

2.2. В Лагерь принимаются дети от 14 до 17 лет включительно.

2.3. В первоочередном порядке в Лагерь зачисляются учащиеся из числа льготных категорий детей по предоставлению соответствующего документа:

- дети, оставшиеся без попечения родителей;

- дети-инвалиды;

- дети из семей беженцев и вынужденных переселенцев;

- дети из малообеспеченных семей;

- дети безработных родителей;

- дети – жертвы вооруженных и межнациональных конфликтов, экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий;

- дети, состоящие на учете в органах внутренних дел;

- дети из многодетных семей;

- дети ликвидаторов аварии на Чернобыльской АЭС.

2.4. По итогам зачисления детей из категорий, перечисленных в п. 2.3. при наличии вакансий прием осуществляется согласно очередности подаче заявлений. 

2.5. Для оформления заявления по установленной форме и договора родители (законные представители детей) обращаются в учреждение.

2.6. К заявлению прилагаются медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка (по утвержденной форме), содержащее сведения об отсутствии контактов  с людьми, страдающими инфекционными заболеваниями; копия паспорта несовершеннолетнего; копия страхового пенсионного свидетельства несовершеннолетнего; ИНН несовершеннолетнего; трудовая книжка несовершеннолетнего (при наличии); разрешение родителя (законного представителя) несовершеннолетнего на трудоустройство; разрешение (согласие) органа опеки и попечительства г.Сарова на заключение несовершеннолетними от 14 до 17 лет трудового договора в свободное от учебы время; согласие на обработку персональных данных, документ, подтверждающий право на зачисление в Лагерь в первоочередном или приоритетном порядке.

2.7. Документы, указанные в п.2.6. настоящего Порядка принимаются педагогами учреждения, привлеченными к работе в лагере.

2.8. Прием заявлений от родителей (законных представителей) в Лагерь на период летних каникул осуществляется с 15 марта по 20 августа; на период весенних, осенних, зимних каникул – начинается за два месяца до начала смены, заканчивается за три рабочих дня до начала смены. При наличии вакансий в отрядах Лагеря учреждение может осуществить прием детей в течение текущей смены.

2.9. Зачисление детей в Лагерь осуществляется приказом директора учреждения не позднее, чем 15 мая на летнюю смену, и не позднее, чем за 1 рабочий день до начала весенней, осенней или зимней смены. В случае зачисления ребенка в лагерь в течение текущей смены зачисление осуществляется приказом директора учреждения со следующего рабочего дня после подачи заявления.

2.10. Родители (законные представители) детей могут отказаться от предоставленного места в Лагере по семейным обстоятельствам или медицинским показаниям не позднее, чем за 1 рабочий день до начала смены лагеря. В данном случае родители (законные представители) детей оформляют письменный отказ о зачислении ребенка на смену Лагеря (приложение 3).

2.11.Учреждение при наличии свободных мест в Лагере размещает на информационном стенде, Интернет-сайте учреждения информацию с указанием количества свободных мест в Лагере и объявление о дополнительном приеме заявлений от родителей на зачисление ребенка в Лагерь.

2.12. Учреждение имеет право отказать в зачислении ребенка в следующих случаях: ребенок не достиг 14 -летнего возраста или старше 17 лет; при наличии медицинских противопоказаний, при отсутствии необходимых документов указанных в п.2.6. настоящего Порядка, либо при их несоответствии установленным требованиям; при отсутствии свободных мест в Лагере.

2.13. Пребывание ребенка в Лагере может быть прекращено до окончания установленного договором периода пребывания по письменному заявлению родителей (законных представителей) (приложение 4) либо по медицинским показаниям (в этом случае решение принимается руководителем лагеря на основании заключения медицинского работника лагеря) либо в иных случаях, предусмотренных договором между учреждением и родителями (законными представителями) ребенка.

       3. Порядок финансирования смены лагеря с дневным пребыванием детей

3.1. Финансирование смены Лагеря осуществляется за счет средств Бюджета города Сарова, направленных на выполнение муниципального задания по организации отдыха детей и посещения следующих мероприятий (библиотек, бассейна, кружков) в каникулярный период.

3.2. Питание осуществляется на базе школ города. Финансовое обеспечение осуществляется за счет субсидий на выполнение муниципального задания, без взимания родительской платы. 

3.3. Посещение культурно – развлекательных мероприятий осуществляется за счет средств родителей.

4. Предоставление отчетной документации

4.1. В течение 5 рабочих дней после окончания смены Лагеря учреждение представляет в Департамент по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров информационно-аналитическую справку и социальный паспорт воспитанников.

